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Presentación. 

Ingeniero Civil Industrial titulado de la Universidad Gabriela Mistral e Ingeniero Ejecución de Minas 
Universidad de Atacama.  
Con una larga experiencia en el manejo de Personal y operaciones, durante los últimos años 2013 al año 2016 
se ha desarrollado el cargo de Gerente de Operaciones en Minera las Cenizas ubicada en la localidad de 
Cabildo, durante este periodo se debió desarrollar estrategias para la reducción de costos y aumento de 
producción, mediante técnicas de Mejora de Procesos y Six Sigma. Además de la elaboración de los planes de 
presupuestos de la faena donde se consideran las estimaciones de Ingresos, Costos e inversiones, hacer 
seguimiento y cumplimiento de dichos planes. 
Experiencia en las operaciones mineras por 20 años, desempeñando distintos cargos operativos y 
administrativos en las faenas. Inicios como Jefe de turno en operaciones mineras del carbón en la localidad 
de Lota – ENACAR por 2 años (años 1996-1998), luego ingrese a Minera Florida en la localidad de Alhue la cual 
corresponde a Operaciones mineras del Oro entre los años (1999 al 2011), durante este periodo desarrolle 
distintos cargos en la faena cargos de Superintendente de operaciones mineras de la mina subterránea cuyo 
método de explotación es el Sublevel stopping en vetas angostas (1.5 – 30 mts), además de llevar a cabo la 
implementación de otros métodos de explotación como Cut and fill y Shrinkages. Finalmente, durante los años 
2012 al 2016, me desempeño como superintendente de minas por 1 año y posteriormente durante los últimos 
tres años como Gerente de Operaciones en Minera Las Cenizas - Cabildo. Durante este último periodo el 
objetivo ha sido poder conjugar y equilibrar los aspectos de costos y variabilidades en las potencias de las 
estructuras mineras. 
 

Antecedentes académicos. 

 
2013 - 2016  Universidad Gabriela Mistral 

 Ingeniero Civil Industrial (Titulado) 
 Licenciado en Ciencias de la Ingeniería 

 
2008 – 2009  Cursos Six Sigma  

 Green Belt (Implementation Services) 
 
1990 - 1995  Universidad de Atacama  

 Ingeniería Ejecución de Minas. 



 
 
1985 - 1988  Instituto Nacional 

 Enseñanza media. 
 
1979 – 1987  Colegio Independencia  

 Enseñanza Básica 
 
 

Experiencias Laborales 

(año 2012 al año 2016) 

Minera Las Cenizas - Cabildo 
 

Se desarrollaron los cargos de:   
 

 Gerente de Operaciones (año 2013 a Dic. 2016) 
o Implementar estrategias para reducción de costos y aumento 

de producción de las minas.  
o Enfrentar procesos de Negociación colectiva con 4 sindicatos 

de manera exitosa.  
o Liderar la implementación de técnicas de Mejora de procesos 

para hacer más eficiente las operaciones mineras. 
o Análisis de costos y operaciones unitarias. 
o Formación de equipos para alto desempeño. 
o Constante trabajo con las distintas autoridades del ámbito 

minero, SERNAGEOMIN, Seremi Salud, Seremi de Minería y 
otras autoridades de la zona.   

 
 Superintendente Minas (año 2012 al año 2013) a cargo de las 

operaciones mineras de tres minas subterráneas, cuyo método de 
explotación es el Sub-Level Stopping, durante este periodo se debió 
implementar cambios de metodologías operacionales para enfrentar 
los cambios de yacimiento, pasar de cuerpos masivos a cuerpos 
estructurales (3-5 mts de potencia). 

o Administrar el recurso humano y aplicar estrategias para 
obtener cero accidentes (Logro obtenido durante el año 2015-
2016)  

o Iniciar las operaciones mineras de una nueva mina, 
incluyendo las gestiones con las distintas organizaciones 
comunitarias de la zona. 
 

(Año 1999 al año 2011) 

Minera Florida – Alhue  
 

Durante 12 años se desempeñaron diferentes cargos dentro de la 
organización: 
 
 Año 2009 -2011 Superintendente Minas, a cargo de las operaciones 

mineras subterráneas, utilizando método de explotación Sub-level 



Stopping para vetas angostas de Oro, cuya producción es de 80 
Kton/mes.  
Administrar equipos de perforación de avance (Boomer 281), equipos de 
carguío y transporte LHD marca Wagner de 2.5 a 6 Yd3, equipos de 
producción Simba 254, 1254 y Boomer H104 (equipo especial para vetas 
angostas), equipos de carguío de tiros, equipos de carguío de mineral 
Volvo L120 y camiones de transporte de mineral (25 ton – 30 ton) 

 Año 2007 -2009 Ingeniero de Gestión, trabajo dependiente de la 
Gerencia General de la faena, cuyo objetivo fue la implementación del 
control de costos de la faena y además revisar las distintas operaciones 
mineras desde las exploraciones, desarrollos de galerías, explotación, 
transporte, y operaciones planta desde chancado hasta lixiviación y 
fundición del oro para obtener metal dore. Aplicar metodologías de 
mejora continua a los procesos mineros – metalúrgicos. 

 Año 2004 – 2006 Administrador de contratos, desarrollando y liderando 
la aplicación de nuevos métodos de explotación para vetas angostas (Cut 
and Fill y Shrinkage), ambos proyectos desarrollados con éxito.  

 Año 2002 – 2003 liderar proyecto “Avance”, junto a ACHS, cuyo objetivo 
es implementar técnicas para reducir la accidentabilidad de la faena. 

 Año 1999 – 2001 jefe de turno minas. 
 
 
(Año 1996 al año 1998) 

ENACAR - Lota  
 

Durante tres años inicie el desarrollo de mi carrera minera en la Empresa 
Nacional del Carbón en la localidad de Lota. 
 
El cargo desarrollado es el de Jefe de turno de las operaciones mineras, tanto 
desarrollo de galerías como explotación de mantos carboníferos mediante el 
método de explotación Long Wall. 
 

Manejo de software  
 

 EXCEL 
 WORD 
 POWERPOINT 
 AUTOCAD 


